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OGGETTO:Codicedicondottaperallenatori,dirigentiemembridellostaff

IdestinataridellepresentiNormediComportamentosonogliallenatori,idirigenti,imembridelloStaff a qualsiasi titolo,
livello e qualifica.

Isoggettisopraindicatisonoresponsabilidellacrescitadeigiovanicalciatoriedellegiovanicalciatrici
nonchédellacreazionediunambientepositivo,sicuroestimolanteperlapraticasportiva.Atalfine,
sonochiamatiadareilbuonesempioeadessereunmodellopergliatletialoroaffidati.

Tutti isoggetti sopra indicati, che hanno un contatto diretto con gli atleti minori, sono obbligati a
rispettareilCodicedicondotta, cheaccettanointegralmente dopoaverpresovisione.

OgnipresuntaviolazionedelCodicedicondottadeveesseresegnalataeverificatasecondoquanto
stabilitodallaPolicyperlatuteladeiminori.Lemisureelesanzioniposteinesserepotrannoandare
dal’ammonimentoverbalefinoallasospensioneeallacessazionedellacollaborazionechepotrebbero = sommarsi a
momenti di formazione e sensibilizzazione aggiuntivi.

TuttiisoggettidestinataridelpresenteCodicedicondottasiimpegnanoa:

e rispettare e tutelare i diritti, la dignita e il valore di tutte le calciatrici e di tutti i
calciatori coinvolti, indipendentemente dalla loro eta, razza, colore della pelle, origine etnica,
nazionale o sociale, sesso, disabilita, lingua, religione, opinione politica, stato sociale,
orientamento sessuale o qualsiasi altra ragione. All’allenatore si richiede un
comportamento civile e
tesoanonignorare,facilitareoanchecollaboraretacitamenteinattivita
cheimplicanoun’ingiustadiscriminazioneneiconfrontidegliatleti;

o attenersialleregoleintuttelefasidelleattivita;

e incoraggiare epromuovereil fairplay, la disciplina, lacorrettezza, ilrispetto degliavversarie lo
spirito di squadra dentro e fuori dal campo;

e non assumere o tollerare comportamenti o linguaggi offensivi nei confronti dei calciatori,
calciatrici, genitori, direttori di gara,membri dello staff o qualsiasi altro soggetto coinvolto
nelle attivita; non tollerare o partecipare a comportamenti deiminori che siano illegali,o abusivi
0 che mettanoarischiolalorosicurezza;

e sostenere e applaudire sempre gli sforzi dei giovani calciatori e delle giovani calciatrici
e valorizzarli a prescindere dai risultati sul campo, promuovendo la cultura del lavoro e
del divertimento;

e trasmettereserenita,entusiasmoepassione;

. educarﬁalrispetto,all’im oealla
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collaborazione;

e aggiornarsi costantemente sulle conoscenze necessarie peradempiere almeglio allemansioni
assegnate e sul tema della tutela dei minori

o rispettare la Policyditutela dei minori,considerare il benessere, lasicurezzaeildivertimentodi
tuttiicalciatori edi tutte le calciatricialdisopra ogni altracosa;

e combattereeprevenirequalsiasiformadibullismotraiminori;
o ascoltareibisogni,lerichieste, lepreoccupazionidituttiicalciatoriedituttelecalciatrici;

e non umiliare o sminuire gli atleti o i loro sforzi durante una partita o una sessione di
allenamento;agireinmododafarvergognare,umiliare,sminuireodisprezzareunminore,o
perpetrarequalsiasialtraformadiabusoemotivo;

e nonsfruttareunminoreperuntornacontopersonaleoeconomico;

e non avere atteggiamenti nei confronti dei minori che — anche sotto il profilo psicologico
—possanoinfluirenegativamentesullorosviluppoarmonicoesocio-relazionale;

e nonimpegnarsiinattivitasessualioavereunrapportosessualeconcalciatriciocalciatoridi eta
inferiore ai 18 anni e non fare commenti sessualmente allusivi mostrando un
comportamentosemprerispettosoediscreto.

e non avere relazioni con minori che possono essere in qualche modo considerate di
sfruttamento,maltrattamentooabuso;

e nonconsentiregiochi, frasi,atteggiamenti,sessualmente provocatori oinappropriati;

e garantirechetutteleattivitasianoadatteallecapacita,all’etaallamaturitafisicaedemotiva,
all’esperienza e all’abilita dei calciatori edelle calciatrici;

e lavorare insieme agli altri componenti dello Staff per tutelare e promuovere gli interessi e
il benessere di ogni giocatore e di ogni giocatrice;

e noncompieremaiabusifisicienoninfliggerepunizioniocastighichepossano esserericondotti
adunabusofisico;

e intrattenere esclusivamenterelazioniproficueconi genitori dei calciatoriedelle
calciatricialfinedifare squadra per la crescitae la tutela dei giovani atleti;

e accertarsisemprecheiminori sianoadeguatamentesorvegliatie chelepartiteeleattivitain
trasferta siano sicure

e garantire che la salute, la sicurezza eilbenessere degliatleti costituiscano obiettivoprimario
rispetto al successo sportivo oqualsiasi altra considerazione;

e organizzare il lavoro, le partite, il luogo di lavoro e le attivita in trasferta in modo tale
da minimizzareirischi;

e rispettarelaprivacydeiminori,specieinluoghiparticolarmentesensibiliiqualidevonoessere
sorvegliati,inmodotale dagarantire laprivacydeiminori;
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o evitaredifareperiminoriattivitadicaratterepersonalecheessistessipossonofaredasoli;

e garantire che qualsiasi trattamento di assistenza sanitaria (ad es. visita medica,
assistenza post infortunio, trattamento fisioterapico), si svolga in modo aperto e in
ambiente
supervisionato,piuttostochealchiusooinprivatoesempreconlapresenzadiunsoggetto
terzo (altro giocatore/giocatrice, adulto);

o evitaredipassaredeltempodasoliconiminorilontanodaaltrisoggetti;

e nonlasciarecheiminoririmanganosenzaadeguatasupervisionenelcorsodelleattivitae,al
terminedellestesse,accertarsichelascinol’impiantosportivoaccompagnatidaunproprio
genitore o da una persona autorizzata, qualora i minori non siano stati
preventivamente autorizzati a lasciare I’impianto autonomamente e senza la presenza
di un adulto. Ogni autorizzazione deve essere debitamente sottoscritta dai soggetti
esercenti la responsabilita genitoriale sull’atleta minore;

e non utilizzare i social media in maniera inappropriata, non coinvolgere i minori nelle
conversazioni private sui social media e non pubblicare mai commenti o condividere
immaginichepotrebberocompromettereillorobenessereocausareloro danni;

e nonacquisire,detenereepubblicarefotografieodivulgarealtreinformazionisuibambiniesui
ragazziosullelorofamigliesuqualsiasisupportocartaceoovverodigitale(es.socialmedia
personaliodelclub/organizzazione,sitiweb,strumentidicomunicazioneonlinepersonali,
ecc.)inassenza dellarelativaliberatoria sottoscrittadaigenitoriodaitutorialfinedipoter
conservaree/outilizzaretalematerialeprodotto;

e segnalare eventuali dubbi sulla sicurezza e sul benessere dei calciatori e delle
calciatrici
rivolgendosialdelegatoallatuteladeiminori,inconformitaaquantodispostonellaPolicyper la
tutela dei minori.

PerAccettazionedelCodicedicondotta

NOME E COGNOME RUOLO

LUOGO E DATA
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